Rigas 80. vidusskola

1.pielikums

Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta
rikojumam “Par pretkorupcijas pasakumu organizéSanu
Rigas domes Izglitibas, kulttras un sporta departamenta
padotiba esosajas iestades”

Apstiprinats ar
lestades rikojuma datums, numurs

Korupcijas risku novértésana, korupcijas riskam paklauto amatu identificé§ana un pasakumu noteikSana riska mazinasanai vai

novérsanai
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Personala atlase [Nevienlidziga atticksmef2 Skolas direktore Nav javeic IeprieksEja perioda
lémumu pienemsana attiecibal noteiktais
pret citiem darbiniekiem vai pretkorupcijas
pretendentiem uz amata vietu pasakums ir izpildits.
institiicija. Riska varbiitiba
(iesp&jamiba)
samazinajusies,
stidzibu nav, ka ar1
nav notikusi
korupcijas vai
intereSu konflikta
notikumi
Atlidzibas 1)Valsts amatpersonu2 1) un 2) Skolas Nav javeic Ieprieksgja perioda
noteik$ana funkciju izpilde interesul direktore un noteiktais

konflikta situacija, parkapjot
likuma noteiktos
ierobezojumus (lemumu|
pienemsSana attieciba uz sevi
\vai radiniekiem).

direktores vietnieks

2) Neatlauta riciba ar
finanSu lidzekliem .
nepamatota lémuma

pretkorupcijas
pasakums ir izpildits.
Riska varbiitiba
(iesp&jamiba) ir
samazinajusies,
stidzibu nav, ka ar1
nav notikusi
korupcijas vai
intereSu konflikta
notikumi




pienemsana un  “savgjo’]
lobéSana nosakot atlidzibu,
piemaksas vai naudas balvas.

Darba laika Darbiniekam noteikto| Skolas direktore un  [Veikt izlases veidaSkolas direktoreNe retak 1 |[leprieks€ja perioda
uzskaite un pienakumu apzinata direktores vietnieks parbaudes pariun direktoresreizi noteiktais
kontrole neveik§ana vai nolaidigal saimniecisko Vietnieks ceturksni  [pretkorupcijas
veik§ana savas vai citu darbinieku darba laika pasakums ir izpildits.
personu interesés - nhetiek uzskaites tabelg Riska varbiitiba
veikta darba laika planoSana noradito darba laiku (iesp&jamiba) nav
un kontrole atbilstoS§i amatyl un darbinieka darba palielinajusies,
saraksta un darba Iiguma3 laika uzskaites stdzibu nav, ka ar1
noteiktajam slodzem. veidlapas  (Zurnalos) nav notikusi
noradito darba laiku korupcijas vai
(Tpasi parbaudot intereSu konflikta
virsstundas, darbu notikumi.
nakts laika, brivdienas
un sveétku dienas
nostradatas stundas),
parbaudi fiksgjot akta.
Racionalaun  |[Rigas pilsétas pasvaldibas?2 Skolas direktore unVeikt izlases veidaDepartaments Ne retak [leprieksgja perioda
lietderiga IpaSuma neefekﬁval direktores vietnieks,parbaudes par skolas ka 1 reizi |noteiktais
kustamas un izmanto3ana, riciba interesu| vietnieks telpu  izmantoSanas gada pretkorupcijas
nekustamas konflikta situicija, pienemot saimnieciskajos atbilstibu  nodarbibu pasakums ir izpildits.
mantas nepamatotus lémumus - Jautajumos grafikiem un RDLIS Riska varbiitiba
izmantoS$ana telpas tiek izmantotas a sistema reglitretaj.lem (iesp&jamiba) nav
S - . nomas ligumiem, S
meérki giit labumu sev vai _ > palielinajusies,
treSajai personai sastadot_ par?baud@s stidzibu nav, ka ar1
) aktu. Parbaudi veic Lo
Departaments nav notikusi




atbilstosi  parbauzy
planam.

korupcijas vai
intereSu konflikta
notikumi.

BudZeta izpildes
kontrole

1) Darbiniekam noteikto

pienakumu apzinata
neveik§ana savas vai citu
personu intereses — finansu
lidzeklu izlietoSana
neatbilstosi apstiprinatajail
izdevumu tamei.

Skolas direktore un
direktores vietnieks

2) Atbildigo amatpersonu
nesankcionéta riciba  ar

darfjumu dokumentiem;
apmaksas dokumentu
neatbilstiba planotam
budzetam, ekonomiskajiem,
juridiskajiem u.c.
gramatvedibas prasibul
lkriterijiem; iesp&jams

lobésanas risks dokumentu
parbaudé un talaka virziba,
ilggadigi saglabajot izpildamo,

funkciju nemainibu.

Nav javeic

Riska varbiitiba
(iesp&jamiba) nav
palielinajusies,
stidzibu nav, ka art
nav notikusi
korupcijas vai
interesu konflikta
notikumi

Nav javeic

Riska varbiitiba
(iesp&jamiba) nav
palielinajusies,
stidzibu nav, ka ar1
nav notikusi
korupcijas vai
intereSu konflikta
notikumi




Dienesta
autotransporta
izmantoSana
(attiecas uz
iestadem, kuras
izmanto dienesta
transportu )

Neatlauta riciba ar
pasvaldibas mantu -
neefektiva dienesta transportal
izmantoS$ana, riciba intereSul
lkonflikta situacija, izmantojot
transportu savam vajadzibam.

Neattiecas uz skolu

Pamatlidzeklu [Neatlauta riciba ar iestades| Skolas direktore un Nav javeic Riska varbiitiba
un inventara mantu vai tai glabasana vai direktores vietnieks, (iesp&jamiba) nav
uzskaites lietoSana  nodotu  treSo vietnieks paliclindjusies,
kontrole personu  mantu - tiek saimnieciskajos stidzibu nav. ki ari
pienemti nepamatoti 1€mumi jautajumos nav notikuéi,
vai  bezdarbibas rezultata) korupcijas vai
raditi zaud€jumi paSvaldibai, . «u konflikta
nenodroSinot inventara un 1nte_resu_ ot
pamatlidzeklu atbilstosu notikumi
uzskaiti.
Maksas Neatlauta riciba ar iestades| Skolas direktore un [zlases kartiba veikfSkolas Ne retak 1 [[eprieks$&ja perioda
pakalpojumu  |mantu vai tai glabasana vai direktores vietnieks  |kontrolparbaudes telpudirektors reizi ceturksnijnoteiktais
snieg§anas lietoSana nodotu treso vai inventara pretkorupcijas
nodrofinasana [personu mantu vai finansu izmantoSanai un pasakums ir
lidzekliem -  iesp&jamal imaksas iekas€Sanas izpildits. Riska
pasvaldibas resursy| atbilstibai Rigas domes varbiitiba
izmantoSana savtigos lemuma  noteiktajam|




noliikos; lobésanas iespgjas attieciba uz (iespgjamiba) nav
un  subjektivi  piemérota vienreizgjiem telpu palielinajusies,
imaksas iekasé$ana par (inventara) lietoSanas| sidzibu nav, ka ari
pakalpojumu; prettiesiska I[igumiem, kas netiek nav notikusi
labuma  pieprasiSana  un saskanoti korupcijas vai
pienemSana  par  maksas Departamenta, pa interesu konflikta
nepiemerosanu. veikto parbaudi . .
- - notikumi.

sastadot parbaudes

aktu.

O | Izglitojamo Launpratiga dienestal2 Skolas direktore un Parbaudes veic Departaments [Katru gadu  [lepriek$€ja perioda
uznemsana, stavokla  izmantoSana - direktores vietnieks  |Departaments saskana lidz 31.12.  |noteiktais
parcelSana un  |izglitojamo uznemsSana Rigas tematisko parbauzu pretkorupcijas
atskaitiSana pils€tas pasvaldibas planu. pasakums ir

pirmsskola vai skola tiek izpildits. Riska

veikta, parkapjot normativajos varbiitiba

aktos noteikto kartibu un (iespgjamiba) nav

prettiesiska labuma palielinajusies,

pieprasisana un pienemsana. stidzibu nav, ka art
nav notikusi
korupcijas vai
intereSu konflikta
notikumi.

10 |Izglitojamo Darbiniekam noteikto2 Skolas direktore un 'Veikt skolasiSkolas Ne retak Ieprieksgja perioda
drosibas un pienakumu apzinata direktores vietnieks  |apstiprinato iekSejodirektore un k5 1 reizi  |[noteiktais
veselibas neveik§ana vai nolaidiga noteikumu prasibudirektores oada pretkorupcijas
aizsardzibas veikSana savas vai citas atbilstibas vietnieks pasakums ir
nodrofinisana [P€rsonas intereses - salidzinasanu ar| izpildits. Riska

vispargjas izglitibas iestades Ministru kabinetd varbiifiba

netiek nodrosinata izglitojamo, noteikumos (iespajamib
drosiba un veselibas noteiktajam prasibam, ©sp e.Ja_n.n .a) nav
aizsardziba atbilstosi un nepiecieSamibas| paliclinajusies,




normativo aktu prasibam.

gadijuma veikt skolas

stidzibu nav, ka ar1

icks€jo noteikumul nav notikusi

aktualiz€Sanu. korupcijas vai
intereSu konflikta
notikumi.

11 | Pamatizglitibas [Darbiniekam noteikto| Skolas direktore un Nav javeic Riska varbitiba
un vispargjas  |pienakumu apzinata direktores vietnieks (iesp&jamiba) nav
izglitibas neveik§ana vai nolaidiga palielinajusies,
programmu veik§ana savas vai citas stidzibu nav, ka art
istenoSana personas intereses . nav notikusi

. vispargjas izglitibas iestades korupcijas vai
(attiecas uz _ L . y .
At macibu process tiek Tstenots, intereSu konflikta
‘_}lSp _afej as parkapjot normativo  aktul notikumi.
izglitibas -
cen prasibas.
iestadem)

12 | llgstosi Neatlauta rictba ar Rigas Nav javeic Riska varbiitiba
slimojoSo pilsétas pasvaldibas (iespgjamiba) nav
izglitojamo finanseéjuma izlietojumu - Departamenta Izglitibas palielinajusies,
izglitogfln_zts pepflmvatota_lzglitgjarr_l(_) parvaldes  Vispargjas sﬁdzibu. nay, ka ar1
nodroSinasana (izglitoSana arpus izglitibas izglitibas skolu nodalas nav notikusi
arpus izglitibas fiestades un nepamatota vaditajs, korupcijas vai
iestades papildus finansgjuma Departamenta  Finan3u| intereSu konflikta

(attiecas uz
visparejas
izglitibas
iestadem)

pieskirSana.

parvaldes Finansu
planosanas nodalas
vaditajs

notikumi.




13 | Pedagogu Darbiniekam noteikto2 Skolas direktore un Veikt pedagoguSkolas Katru gadu [leprieksgja perioda
profesionalas  |pienakumu apzinata direktores vietnieks  [profesionalas direktora lidz 30.10. [noteiktais
kvalifikacijas  neveik§ana vai nolaidiga kvalifikacijas izglitibasyietnieks pretkorupcijas
nodro$inasana |veik§ana savas vai cituy] dokumentu parbaudi unjzoliithas pasakums ir

personu interesés - izglitibas| ievadito datu parbaudijyziumos izpildits. Riska
iestade  tiek  nodarbinati VIS varbtitiba
pedagogi, kuru profesionald (iesp&jamiba) nav
lkvalifikacija neatbilst palielinajusies,
normativo aktu prasibam. stidzibu nav, ka ar1
nav notikusi
korupcijas vai
intereSu konflikta
notikumi.

14 | Macibu lidzeklu Neatlauta riciba ar Rigas?2 Skolas direktore un Nav javeic Riska varbiitiba
un metodisko  |pilsétas pasvaldibas| direktores vietnieks (iesp&jamiba) nav
materialu finans€éjuma izlietojumu - palielinajusies,
nodroSinasana pieskirto Iidzeklu neatbilstosa stdzibu nav, ka art

. izlietoSana nav notikusi
(gttl(iczi1§_uz korupcijas vai
visparejas intereSu konflikta
izglitibas notikumi.
iestadem)

15 | Skolas Neatlauta riciba ar mantu?2 Skolas direktors, Nav javeic Riska varbiitiba
bibliotekas vai finanSu Iidzekliem - bibliotekare (iespg&jamiba) nav
darbibas lidzeklu neefektiva palielinajusies,
nodro§inasana [izmantoSana (parkapumi stidzibu nav, ka arl

(attiecas uz
visparejas
izglitibas

bibliotekas krajumu uzskaite)

nav notikusi
korupcijas vai
intereSu konflikta




iestadem)

notikumi.

16 | Nometnu un Neatlauta riciba ar finansu Skolas direktore un Nayv javeic leprieksgja perioda
briva laika [Tidzekliem — pieskirta direktores vietnieks noteiktais
organizéSana  nometnu finansgjuma pretkorupcijas

neatbilstoss izlietojums un pasakums ir
nometnu organizésanas izpildits. Riska
neatbilstiba normativajiem varbiitiba
aktiem, vecaku (iesp&jamiba) ir
lidzfinansgjuma neatbilstosa samazinajusies,
ieckaséSana un nometnes stidzibu nav, ka ar1
darbibas nodrosinasanai nav notikusi
pieskirta finans€juma korupcijas vai
neatbilstoss izlietojums. intereSu konflikta
notikumi.

17 | Profesionalas [1)Valsts amatpersonu Neattiecas uz skolu
ievirzes funkciju izpilde interesu
izglitibas konflikta situacija, parkapjot
istenoSana likuma noteiktos

(attiecas uz
sporta skolam un
miizikas un
makslas skolam)

ierobezojumus vai pienakumu|
nepildisana.

2)Neatlauta  riciba ar|

finansu Iidzekliem —
nepamatota lemuma
pienemSana  attieciba = uz
pedagogiska personald
atlidzibu un/vai

lidzfinans€juma iekas€Sanu.




18

InteresSu
izglitibas
IstenoSana

(attiecas uz
iestadem, kuras
IstenO interesu
izglitibu)

1)Valsts amatpersonu
funkciju izpilde interesu
konflikta situacija, parkapjot
likuma noteiktos
ierobezojumus vai pienakumu|
nepildiSana.

2)Neatlauta  riciba  ar

finansu lidzekliem —
nepamatota lémuma
pienemsana  attieciba = uZ
pedagogiska personala
atlidzibu un/vai

lidzfinansgéjuma iekas€Sanu.

Skolas direktore un
direktores vietnieks

Skolas
direktors

lepriekseja perioda
noteiktais
pretkorupcijas
pasakums ir
izpildits. Riska
varbiitiba
(iesp&jamiba) ir
samazinajusies,
stidzibu nav, ka ari
nav notikusi
korupcijas vai
intereSu konflikta
notikumi.

19

Rigas pedagogu
profesionalas
pilnveides
organizeSana

(attiecas uz
Rigas Izglitibas
un informativi
metodisko
centru)

Neatlauta ricitba ar finansSu
lidzekliem — nepamatota
lémuma pienemsana attieciba
uz personala atlidzibu un/vai
maksas iekas€sanu.

Neattiecas uz skolu

10



20 | Pieauguso Neatlauta riciba ar finanSu?2 Neattiecas uz skolu
neformalas lidzek!iem — nepamatotal
izglitibas lémuma pienemsana attieciba
isteno¥ana uz iesaistita  personala
(attiecas uz atlidzibu  un/vai  maksas
Rigas Izglitibas ickasgSanu.
un informativi
metodisko
centru)
21 | lepirkumu, t.sk. [1) Prettiesiska riciba? Skolas direktore un 1) Iidz 3) organizétl) Iidz 3) 1) Iidz 3) ne |leprieksgja perioda

zemsliekSna
iepirkumu
veiksana

izmantoSana (izpauSana) ar
merki giit labumu sev vai
citai personai. Tiek informéts|

onkrétais (velamais
pretendents par citu
retendentu, piemeram, t3

direktores vietnieks,
iepirkumu komisijas
locekli

publiskaja iepirkuma  ar direktores vietnieks  [apmacibas par intereSu
merki gut labumu sev vai lkonflikta  noveérSanas
citai personai. Tirgus izpéte] jautajumiem skolas
tiek veikta ta, lai rezultatd atbildigajiem

ligums tiktu noslégts ar darbiniekiem

lkonkréto (vélamo

pretendentu.

2)Neatlauta  informacijas2 2) Skolas direktore,

Skolas
direktors

retak ka 1
reizi gada

noteiktais
pretkorupcijas
pasakums ir
izpildits. Riska
varbiitiba
(iesp&jamiba) ir
samazinajusies,
stidzibu nav, ka ari
nav notikusi
korupcijas vai
intereSu konflikta
notikumi.
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piedavato cenu.

3) Skolas direktore,

direktores vietnieks,
iepirkumu komisijas
locekli

3)Valsts amatpersonas
funkciju izpilde interesu
konflikta situacija. Netiek

informéta vadiba, ka
pretendenta komercsabiedriba
(vadosa amata) tiek

nodarbinats  tirgus  izpétes
veic€ja radinieks vai cita tuval
persona u.c.

Sagatavoja:

Anna Vladova 67572997

Rigas 80. vidusskolas direktore
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A. Vladova
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